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ĐƠN ỨNG TUYỂN
Vị trí ứng tuyển: ....................................................................................... 	
Kính gửi: Công ty Cổ phần Sở Giao dịch Hàng hóa Việt Nam (MXV)
I. THÔNG TIN CÁ NHÂN	

Ảnh 4x6





	Họ và tên
(chữ in hoa)
	

	Ngày sinh
	
	Giới tính

	Nơi sinh
	

	Số CCCD
	
	Ngày cấp                  Nơi cấp

	Email cá nhân
	
	Điện thoại

	Nguyên quán
	

	Địa chỉ
thường trú
	(Ghi rõ Số nhà, Đường, Thôn/Xóm, Phường, Tỉnh/TP).

	Địa chỉ hiện tại
	(Ghi rõ Số nhà, Đường, Thôn/Xóm, Phường, Tỉnh/TP).

	Thông tin người liên hệ khẩn khi cần 
	[bookmark: _GoBack](Ghi rõ họ tên, mối quan hệ, điện thoại, địa chỉ)

	Tình trạng
hôn nhân
	□ Chưa lập gia đình
	□ Đã lập gia đình
	□ Đã ly hôn

	Tình trạng
con cái
	□ Chưa có con
	□ Đã có con (Số lượng):

	Tình trạng
sức khỏe
	
	Chiều cao        (cm)
	Cân nặng            (kg)

	Ngày vào Đảng (nếu có)
	
	Nơi kết nạp:

	Mức lương mong muốn:
	


II. THÔNG TIN VỀ HỌC VẤN 
1.Học vấn (Trình độ cao nhất: (VD: Cao Học/ Đại Học). Các khóa đào tạo dài hạn (từ 01 năm trở lên).
	Thời gian
	Trường đào tạo
	Chuyên ngành
	Loại hình đào tạo 
	Bằng cấp,
xếp loại

	Từ
	Đến
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



2. Trình độ ngoại ngữ
	Điểm TOEIC
	Điểm TOEFL
	Điểm IELTS
	Chứng chỉ khác

	
	
	
	


III. QUÁ TRÌNH CÔNG TÁC
Vui lòng liệt kê bắt đầu từ công việc gần nhất
	Thời gian
	Tên Công ty
	Vị trí
	Mức lương
	Mô tả ngắn gọn công việc, thành tích đạt được
	Lý do nghỉ việc

	Từ
	Đến
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


IV. ĐIỂM MẠNH, ĐIỂM YẾU
	Điểm mạnh
	

	Điểm yếu
	


V. KHEN THƯỞNG – KỶ LUẬT
	Khen thưởng
	

	Kỷ luật
	


VI. THÀNH PHẦN GIA ĐÌNH (Cha/mẹ đẻ, cha/mẹ vợ/chồng, vợ/chồng, con, anh/chị/em ruột).
	STT
	Họ và tên
	Giới tính
	Năm sinh
	Mối quan hệ
	Nghề nghiệp
(ghi rõ đơn vị công tác)

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	



VII. THÔNG TIN THAM CHIẾU
Xin vui lòng cung cấp thông tin của ít nhất hai người không phải người thân, biết rõ thông tin và quá trình làm việc của bạn, trong đó phải có một quản lý trực tiếp của bạn hiện tại hoặc gần đây nhất.
	Họ và tên
	Chức vụ
	Nơi làm việc
	Mối quan hệ
	Điện thoại
	Email

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


VIII. THÔNG TIN KHÁC
	Bạn biết thông tin tuyển dụng thông qua kênh thông tin nào?
	

	Bạn có người thân, bạn bè đang làm việc tại MXV không? 
((Nêu rõ các thông tin liên quan (nếu có) bao gồm họ tên, chức vụ, đơn vị nghiệp vụ, mối quan hệ).
	

	Xin vui lòng cho biết lý do bạn quan tâm đến vị trí tuyển dụng và những yếu tố nào cho thấy bạn phù hợp với vị trí này. Nêu một vài ví dụ để chứng minh. Bài viết dưới 300 từ:
................................................................................................................................................. .................................................................................................................................................


IX. CAM KẾT
	Việc đánh dấu (X/V) vào ô này thể hiện tôi đã đọc, hiểu và cam kết:
· Cam đoan rằng toàn bộ thông tin cá nhân và các nội dung tôi cung cấp trên đây là trung thực và chính xác.
· Xác nhận đã nắm được thông tin đầy đủ về bảo vệ dữ liệu cá nhân và mục đích xử lý dữ liệu của Công ty. 
· Đồng ý để Công ty thu thập, lưu trữ, xác minh và xử lý dữ liệu cá nhân của tôi trong phạm vi cần thiết nhằm phục vụ quá trình tuyển dụng trong thời hạn 05 (năm) kể từ ngày kết thúc quá trình tuyển dụng.
· Đối với các dữ liệu cá nhân cần thiết để thực hiện nghĩa vụ pháp lý của Công ty, Công ty được quyền tiếp tục lưu trữ và xử lý mà không phụ thuộc vào sự đồng ý của tôi.
· Công ty được phép chia sẻ dữ liệu cá nhân của tôi cho bên thứ ba có liên quan trực tiếp chỉ trong phạm vi cần thiết và phù hợp với mục đích tuyển dụng đã được thông báo.
Kính mong Công ty Cổ phần Sở Giao dịch Hàng hóa Việt Nam xem xét và tạo điều kiện cho tôi được làm việc tại Công ty.  
	
	…, ngày … tháng … năm …
NGƯỜI KÊ KHAI
(Ký và ghi rõ họ tên)
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